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A szupervizid altalanos modelljei

A legtdbb személykdzpontu terapeutanak van sajat szupervizids tapasztalata. Vannak, akiknek csak a
kiképzés idején kell szupervizidban részt venni, de bizonyos orszagokban a terapeutdknak szakmai
m(ikodésiik teljes ideje alatt kotelezd a szupervizid, ez etikai elvaras, és a szakmai akkreditacid vagy a
m(ikodési engedély elSfeltétele. Az USA-ban példaul a szupervizié a tréningprogramok szerves része,
de a képzési id6szak utdan nem kivanjdk meg a folyamatos szuperviziét. Ausztridban, ahol a
pszichoterdpia és a tandcsadds szabdlyozott, a folyamatos szupervizidé a regisztracié jogi feltétele.
Anglidban azoknak a terapeutdaknak, akik tagjai az orszdgos pszichoterdpids és tandcsadasi
egyesileteknek, mikodésik ideje alatt kotelez6 a rendszeres szupervizid. A szupervizid altalaban
egyéni, kiilonodsen a kiképzés ideje alatt. Hollandidban a kiképzési idd utan a klienskdzpontu terapeutak
folyamatos szupervizidjanak kovetelményét kielégiti a rendszeres tars-szupervizié, amit érdekes
maodon interviziénak hivnak.

A pszichoterapia és tandcsadds szupervizidjardl sz6l6 irodalom nagy része altaldanos megkdzelitéssel
irédott, és arra torekedett, hogy meghatarozza a szupervizié céljat, funkcidjat és gyakorlatat, olyan
szupervizidos modelleket tartva szem el6tt, amelyek tébb terdpids irdnyzatban is alkalmazhatdk. Arra
torekedtek, hogy egy atfogd keretet alakitsanak ki, amelyben megérthet6 és leirhatd a szupervizid
folyamata, a szupervizor és a szuperviziéban résztvevé kozotti kapcsolat, a résztvevd tanuldsa és
fejlédése, és amely eltdvolodik a csak az iranyzathoz kotott szemlélettél, amely csak a "purista
terapeutak"” szamara hasznos (Page & Wosket, 2001). Carroll (1996) szerint a szuperviziot 6nmagaért
kell megérteni elméletileg, és azt is, hogy a szupervizid6 masfajta készségeket igényel, mint a
pszichoterdpia és a tandcsadas. Arra torekedett, hogy "eltavolitsa az embereket a szupervizié
tanacsadas-szerli modelljétdl (vagyis attdl, amely szorosan kapcsolddik a szupervizor altal elfogadott
tanacsadasi irdnyzathoz) a szupervizid fejlesztési és szocialis szerep modellje felé (amely a képzési
folyamattal kezd6dik)". Még tovabb ment ennél, amikor azt allitotta, hogy "a szupervizid
tanacsadashoz kot6dé modelljei gyakran a tanacsadasi munka olyan oldalait hangsulyozzak, amelyek
figyelmen kivil hagyjdk a klienst, és arra koncentrdlnak, hogy mi torténik a szupervizidban
résztvevével."

A személyk6zpontu szupervizid perspektivai

A személykdzpontu szuperviziérédl szold korai irdsok, kilondsen az USA-ban, a kiképzés alatt allo
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1951).A szupervizor gyakran kiképz§ is volt egyben, és az volt a feladata, hogy a szupervizids kapcsolat
fejlesztd és facilitdld elemeit integralja a tanitas és értékelés felelGsségével. Az altalanos iranyzattal



szemben er6s hangsulyt kapott a szupervizor és a szupervizioban résztvevé elméleti és filozéfiai
beadllitottsaga kozotti megfelelés jelentésége (Hackney&Goodyear, 1984; Rogers, 1957; Schmid, 1997).
"A szupervizornak mélyen ismernie kell a személykdzpontl irdnyzatot mind elméletben, mind
gyakorlatban" (Mearns, 1997). Patterson még hatarozottabban fogalmazott "a szupervizornak és a
kliensnek ugyanahhoz az elmélethez kell elk6teleznie magat" (Patterson, 1983) annak érdekében, hogy
a szupervizié el6segitse a résztvevs fejlédését az iranyzat megértésében és a filozdfiai alapok
integralasaban.

Rogers (1951) nagyon fontosnak tartotta a szuperviziét, didkokkal folytatott munkajanak
elmaradhatatlan része volt. Szamara a szupervizidonak kutatasi funkcidja is volt, és mint ilyen, a korai
id6szakban hozzajarult az iranyzat fejlédéséhez (Rogers, 1975). Amikor a terapeutak képzésérél ir, azt
mondja, hogy a szupervizor azaltal, hogy a szupervizidban résztvevé szdmara elfogadd, empatikus és
kongruens légkort biztosit, lehetGvé teszi a szupervizidban résztvevd szamara, hogy felidézze azokat az
érzéseket, elakaddsokat és nehézségeket, amelyekkel taldlkozik, mikdzben terapeutava valik (Rogers,
1951). A szupervizié soran egyértelmuen a résztvevére koncentralt annak érdekében, "hogy segitse a
terapeuta 6nbizalmanak novekedését, és fejlédését abban, hogy 6nmagat és a terapias folyamatot
megértse" (Hackney&Goodyearm 1984). Patterson is hasonld nézetet képviselt: hangsulyozta az
alapfeltételek, az empdtids megértés, tisztelet, hitelesség és kézzelfoghatdsag fontossagat a
szupervizios kapcsolatban. Nézete szerint a szupervizié feladata az, hogy "érzékenységet fejlesszen ki
a diakban a terdpias attitidok megértése irdnt" (Patterson, 1983). Ugy jellemezte a szuperviziét, mint
ami "a szupervizidban résztvevG és a kliens aktualis kapcsolataval foglalkozik, és nem torédik a
diagnodzissal, vagy a kliens belsé dinamikajanak megragaddsdval" (Patterson, 1983), a résztvevd
élményére koncentral, és nem valamilyen technika, vagy a kliensnek adandé valasz megtanulasara.

Rice (1980) szintén a terapeuta-képzés dsszefiiggésében irt a szuperviziérél. Ugy fogalmazta meg a
szupervizio folyamatat, mint egyensulyt, egyrészt a szupervizidban résztvevé és a kliens kozotti valédi
emberi kapcsolat tAamogatasa, masrészt a terdpia, mint megtanulhaté folyamat megértésének segitése
kozott. Megklilonboztette az attit(idok két csoportjat, amelyek kapcsolatban vannak a terapeutanak a
klienskdozpontu feltételek alkalmazdsdra vald képességével, és amelyekkel a szupervizié soran
foglalkozni lehet: az emberi természetre és a valtozas természetére vonatkozo attitlidoket és a
terapeuta dnmagdra vonatkozé attit(idjét. O azonban kissé mast hangsulyozott, mint Rogers és
Patterson. Mint a folyamat-experiencialis irdnyzat egyik elméleti megalapitdja, a kliens folyamatanak
és ebben a folyamatban a terapeuta részvételi stilusanak elméletére koncentralt, és kevésbé a klienssel
vald kapcsolat élményének a szuperviziéban résztvevGre gyakorolt hatdsdra vagy a szupervizids
kapcsolatra. A képzésben levé terapeutdk voltak a kézpontban Barrett-Lennardnak (1998) a
szuperviziéra vonatkozé irodalmi attekintésében is. O is megprébalta megragadni a szupervizié
lényegét, amikor mint "ndvekedés-tanulds"-t fogalmazta meg, amely tdmogatja "a tudatossag
fejlédését nem csak 6nmagunkra vonatkozdéan, hanem a masik élményeire vald érzékenység
tekintetében is." Mint Rogers egykori tanitvanya, akinek sajat tapasztalata van a vele vald
szuperviziordl, azt irta, hogy Rogers az 1940-es évek iranyito, értékel6 stilusu szupervizidjatdl 1951
utan egy sokkal inkabb didak-kézpontu és facilitdlo stilus felé fejlédott. Villas-Bowen (1986)
megkilonboztette ezt a fajta szupervizidt, amely a hangsulyt a szupervizidban résztvevd értékelési
kozpontjanak fejl6désére helyezi, és tiszteli a szupervizidban résztvevd sajatos, személyes valaszat, a
"forma-orientalt szuperviziétél", ahol a szupervizor elkotelezett a személykdzpontu terapia bizonyos
formaja mellett, és elriaszt minden olyan kifejezési formatdl, amely nem illik ebbe a modellbe. Az a
szemlélet, amely a személykdzpontu terapia "tiszta formajanak" megdbrzésére torekszik, alapvetGen



Osszeegyeztethetetlen a személykdzpontld szemlélet filozéfiai alapelvével: az Oniranyitas és oOn-
meghatarozas képességében vald bizalommal.

Annak érdekében, hogy el6segitsiik az empdtia, elfogadas és hitelesség, mint terapids min&ségek
jelen kell lennitk. Ebben az értelemben a szupervizid6 modellt jelent a szupervizidban résztvevé
gyakorlata szdmara: nem azdltal, hogy megtanitja arra, hogy a szupervizor hogyan folytat terapiat,
hanem mert a személykézpontu terdpia elméletének megfeleléen "novekedést elGsegit6 kornyezetet
kinal, amely lehet&séget nyujt a szupervizidban résztvevének, hogy megtalalja a sajat stilusat” (Villas-
Bowen, 1986).

A szupervizios kapcsolat

A személykdzpontu irdnyzatban a szuperviziérdl széld irdasok kozponti témdja a szupervizidban
résztvevd terdpids képességeinek fejlédése a szupervizids kapcsolat altal, valamint a résztvevé
élménye a klienssel valé kapcsolatarél.

A kapcsolat mindsége a szuperviziéban: az alapfeltételek értelme

Az empatia, az elfogadas és a hitelesség ugyanugy fontos kapcsolati minGségek, mint a terdpiaban,
amelyek segitik és facilitdljdk a kolcsonds bizalom és tisztelet légkorét. A szuperviziéban ezek a
mindségek segitenek egy olyan kapcsolat kialakitdsaban, amelyben a szupervizor és a résztvevé
kreativan tud egyitt dolgozni egy valédi parbeszéd létrehozdsan, a "kozos kutatas" szellemében
(Merry, 1999), egy olyan "nyilt, empatikus és itélkezés-mentes kérnyezetben, amely egyszerre kérdezé
és tamogato ... és elGsegiti a hitelességet és a bels6 értékelést" (Merry, 2001). Merry koncepcidja a
szuperviziordl, mint egyfajta "személyes kutatasi projektrél" (Merry, 2004) jol illik annak szellemébe,
ahogy Rogers tekintett a személykézpontu terapiara, mint a szemlélet alaphipotézisének kiprobalasi
folyamatara. Egy ilyen légkorben a szupervizid résztvevGije biztonsagban van, és szabadon kifejezheti
gondolatait, érzéseit, és ami éppen foglalkoztatja, figyelhet a kliensével kapcsolatos, még meg nem
fogalmazott tapasztalataira, vagy felhozhat kiils6 tényez6kkel kapcsolatos kérdéseket és témakat,
amelyeknek hatdsa van a terdpids kapcsolatra. A szupervizids kapcsolatban vald teljes elfogadas
élménye képessé teszi a résztvevét arra, hogy mind a sajat, mind a kliense élményeivel szemben
nyitottabb és konnyedebb legyen, és nyiltabban és szabadabban kommunikaljon (Tudor&Worall,
2004). Ez megegyezik avval a folyamattal, amelyet Rogers, mint a pszichoterapia folyamat-elméletét,
irt le (Rogers, 1967).

A szupervizor empatikus jelenléte facilitalja a résztvevének azt a folyamatat, amellyel kapcsolatba Iép
mindazzal, ami az éilménymezejében jelen van. A résztvevének néha csak homdlyos érzete van arrdl,
hogy mi toérténik benne, talan csak egy bizonytalan érzés a tudat peremén, ilyenkor egy fokuszold
valasz, amely utat nyit az éiménynek, kilondsen nagy segitséget jelenthet (Baljon, 2002; Madison,
2004). Worall az empatiat Ugy hatarozta meg, mint a terapias folyamat kdzponti dimenzidjat, igy hat a



szupervizid elsédleges feladata, hogy "facilitdlja a résztvev6é empatids megértés nyujtasara vald
képességét" (Worall, 2001). A szupervizornak a résztvevd iranti hiteles empatids alapallasa fejleszti a
szupervizidban résztvevd képességét arra, hogy a kliensét hiteles empatiaval megértse.

A szupervizor elfogadasa, készsége, hogy tiszteletben tartsa és értékelje a résztvevét, mint értékes
személyt, kifejezi, hogy bizik a résztvevében, és abban, hogy az megtaldlja a sajat egyéni viszonyat a
kliensével. A szupervizor elfogaddasanak megtapasztaldsa képessé teszi a résztvevét arra, hogy
tudataba engedjen elfogadhatatlan, és onképét veszélyeztet6 (akar személyes, akar terapeutaként
atélt) élményeket, és segitséget nyujt ahhoz, hogy nagyobb nyitottsag alakulhasson ki kdztiik a terapias
kapcsolat vizsgalataban. A szupervizié nem a gyakorlat megfigyelésérél vagy értékelésérdl szol, nem is
az a célja, hogy biztositsa, hogy a szupervizid résztvevéje elismert, jévahagyott személykoézpontu
mddszer szerint dolgozzon. A szupervizid feladata az, hogy tamogassa a résztvev6t abban, hogy
"megtalalja a sajat terdpids stilusat" (Villas-Bowen, 1986). A hattérben evvel a nem itélkez6 alapallassal
a résztvevé érezheti a szupervizor megnyilvanulasat kihivasnak, de mégis "stimuldlonak és
gazdagiténak" (Kilborn, 1999). Ez a kihivas nem kritikat, tekintélyt vagy itéletet fejez ki, hanem egy
hiteles, kovetkezetes elfogadast, amely arra serkenti a résztvevét, hogy nyiltan és védekezés nélkil
reflektdljon, és vallalja a felel6sséget a sajat kongruens oOnvizsgalatdért. Auckenthaler német
pszichoterapeuta munkdajaban hasonldan pozitivan értékeli a kihivast, és ugy jellemzi a szuperviziot,
mint egy tdamogatd kapcsolatban folyd kritikai vizsgalatot és parbeszédet. A kritikus és joindulatu
attitld kombindcidja egy "tévedés-barat" kornyezetet teremt, amelyben mind a szupervizor, mind a
résztvevé elismerhet hibakat, elfogadja a vizsgédlatot, vallalja a felelGsséget, és tanul bel6le
(Auckenthaler, 1995). Kihivas szdrmazik a kapcsolat dinamikus folyamatdbdl is, az egymas
kiilonboz6ségének megértéséért és elfogadasaért valé kiizdelembdl, és a "megértés" és "félreértés"
pillanatainak 0sszjatékabdl (Hanekamp, 2000; Wellendorf, 1982; Worrall, 2001).

A hitelesség a szupervizids kapcsolat |ényegi 6sszetevGje. A klienssel valé kapcsolat, és az azért vald
kiizdelem teljes elismerése azt jelentheti, hogy a szupervizié résztvevéje sebezhet6nek és
kiszolgaltatottnak érzi magat. Ezekben a pillanatokban konfliktus lehet az élményre vald nyitottsag
szandéka, és az onvédelem sziikséglete kozott, és a résztvevs kiizdhet a hitelességgel. Csak ugy
lehetséges a résztvevs folyamata iranti teljes elkotelezettség, ha a szupervizor ugyanugy nyitott a
kozos élményre - az empatia és elfogadas hiteles kifejezése ad mélységet és értelmet a kapcsolatnak.
Segiti a résztvev6t abban, hogy mélyebben és hitelesebben legyen jelen, és modellt nydjt a sajat
gyakorlata szamara is (Lambers, 2000). A szupervizidban az egylttm(ik6édé kapcsolat fejl6désének
fontos OsszetevGje a vilagos onvizsgdlat és kommunikacid, a szupervizor hitelessége elGsegiti a
résztvevd Onvizsgalatat, erGsiti belsé értékelési kbzpontjat (Merry, 2001), és kitling lehet6séget jelent
a szupervizor és a résztvevé "kimondatlan kapcsolatanak" vizsgdlatara (Mearns, 1991).

A szupervizornak a résztvevével vald kapcsolataban nagyfoku elkotelezettségre és jelenlétre kell
készen allnia, evvel teheti lehetGvé a terapeuta szamara, hogy mélységében vizsgalja meg kliensével
kapcsolatos élményeit.



Osszpontositas a terapeuta éiményére: a hitelesség elGsegitése

A fentebb ismertetett irodalomban egyetértés van abban, hogy a személykdézpontu szupervizio célja a
terapeuta terdpids képességeinek fejlédése, vagyis hogy a terdpids kapcsolatban képes legyen
hitelesen, 6sszeszedetten és teljesen jelen lenni. Rogers ugy irt a szuperviziérél, mint "amelyben
mindenekel6tt egy meghallgatd, facilitdlé megértést ajanlunk fel, segitséget a terapeuta szdmara, hogy
egyértelmilen tudatosithassa a sajat érzéseit a terapias Uléseken, és igy adekvatabban lehessen
6nmaga a kapcsolatban" (Rogers, 1957). A szuperviziordl alkotott véleményében kilénésen fontos
volt, hogy el akarta kerlilni az "utanzé modell-kbvetést" (Villas-Bowen, 1986) és azt, hogy a
szupervizidoban résztvevGt arra késztessék, hogy a szupervizor modelljének megfeleléen valaszoljon
(Rogers, 1957). A szupervizidban a terapeuta élménye van a kdzéppontban, és a kozte és a kliens
kozotti kapcsolat megbeszélése, és nem a kliens "esetének" elemzése (Hanekamp, 2000; Lambers,
2000; Mearns, 1997; Patterson, 1983). A szupervizids kapcsolat egy olyan helyzetet kinal, amelyben a
terapeuta tudatosithat olyan élményeket és folyamatokat, amelyek a klienssel valé kapcsolataban
szlilettek, és amelyben a terapias munkahoz sziikséges kapcsolati készségekkel lehet foglalkozni, és
azokat fejleszteni. llyen értelemben a szupervizid elsédleges célja a résztvevd hitelességének
el6segitése a klienssel valé kapcsolataban (Lambers, 2000). A szupervizid teret biztosit az élmények
széles korével valo foglalkozasra: a vonzalom és ellenszenv érzése, szomorusag, harag, tehetetlenség,
szeretet, félelem, reménytelenség. Lehet, hogy a résztvevd alig megfogalmazott érzeteket hoz, amik
csak a tudata peremén vannak jelen - egy borzongatd érzés, egy atfutd rémilet, izgalom, faradtsag-
érzés. Ezek felidézhetnek olyan élményeket, amelyek ismerések, de ugyanuigy elvezethetnek valami
teljesen Uj dologhoz is a szupervizids lilés soran.

Mindez azonban nem azt jelenti, hogy a szupervizionak kizdrélag a terapeuta érzéseire kell
dsszpontositania. Altaldnosan elterjedt téves nézet az, hogy a személykdézpontd munkaban kiemelten
torekszlink az érzésekkel és az élmények emociondlis oldalaval valé foglalkozasra (Lambers, 2000;
Worrall, 2001). Egy ilyen szlik néz6pont erdltetése mind a terdpidban, mind a szupervizidban azt
jelentené, hogy kialakulna az elfogadas feltétele: "érzésekrdl kell beszélnem, sét ki kell mutatnom az
érzéseimet, hogy elfogadjanak". A teljes személlyel vald kapcsolat azt jelenti, hogy élményeinek és
|étének minden vonatkozasaval kapcsolatban vagyunk. A szupervizidban a résztvevs élményére vald
Osszpontositas azt jelenti, hogy nyitottak vagyunk az érzelmi, kognitiv, fizikai és spiritudlis
vonatkozasokra épp Ugy, mint szakmai és etikai kérdések megbeszélésére. Ha igy ragadjuk meg, a
szupervizio célja tobb mint a képzés sordn tanultak alkalmazasanak megtanuldsa, ahogy Baljon (2002)
és Hanekamp (2000) megfogalmazta. A cél az, hogy olyanként taldlkozzunk a terapeuta résztvevével,
amilyen & a klienssel vald talalkozasban. A szupervizor kiséri a résztvevét, mikdzben az atéli 6nmagat
a klienssel vald kapcsolatdban.



A mély kapcsolodas képességének fejlodése

A kapcsolati mélység

A személykozpontl terdpiardl valé modern gondolkodds egyre jobban hangsulyozza a kapcsolat
koézponti szerepét. Ebben a kapcsolatban a klienst és a terapeutat egyarant megérinti a masik
jelenlétének élménye - amire Schmid (2002) szemt6l szembe vald taldlkozdsként utalt. A terdpias
kapcsolat lényegét tekintve emberi taldlkozas, két kiilonb6z6 ember taldlkozdsa (Schmid, 2001),
amelyben mindketten hatast gyakorolnak a masikra, és mindkettGjikre hat a masik. A terapias
taldlkozas a kliens és a terapeuta szdmdra egyarant 6nmaga megtapasztaldsanak Uj lehet&ségét és egy
masik emberrel valé kapcsolatban 6nmaga erételjes atélését kindlja fel. Mearns Gjrafogalmazta a
személykdzpontu terdpidban a kapcsolat jelent&ségét, mint

... nem egyszerlen a "terapias szovetség" értelmében vett felszines kapcsolat - én a hangsulyt a kliens
és a terapeuta kozotti kapcsolat kilonleges mélységének megteremtésére teszem - a kapcsolat
mélysége, amely lehet6vé teszi a kliens szdmdra, hogy teljes biztonsdgban érezze magat, annyira, hogy
kiilondsen mélyre mehessen az élményeiben. (Mearns, 2005)

Mearns és Cooper (2005) ugy hatarozta meg a kapcsolati mélységet, mint két ember kdzotti mély
kapcsolat és elkotelezettség allapota, amelyben mindegyik személy teljesen valdsdgos a masik
szamara, és magas szinten képes a masik élményeinek megértésére és értékelésére.

A terapeuta csak akkor képes felajanlani a kapcsolatnak ilyen mélységét, ha integralt, teljesen jelen
van, és szabadon valaszol a kliens teljes személyére (Mearns, 2000). A mély kapcsolat nyitottsagot
igényel nemcsak a kliens minden része és aspektusa felé, hanem a terapeuta sajat 6sszes aspektusa
felé is.

Nehéz és fajdalmas lehet 6nmagunk minden élményére nyitottnak lenni. Jelentheti félelem és
védekezés, sebezhetdség, konfliktus, egyet nem értés és zavar atélését, amikor avval taldlkozunk, amit
nem tudunk magunkban elfogadni, vagy amikor atéljik a masik félelmét a taldlkozdastol. A terapias
kapcsolatban a terapeuta a kliensnek evvel a konfliktusaval gyakran nehéz folyamatok (difficult
processes) formajaban talalkozik (Warner, 2000, 2005). Ezek, a térékeny és disszocidlt folyamatok,
visszahUzddas vagy agresszio, ugy tekinthet6k, mint a kliens altal atélt konfliktus, fesziltség és
sebezhetGség kifejez6dései, de jelent&séglik van és hatdssal vannak a kapcsolatra is. Nem csak a kliens
belsé folyamatdrdl hoznak tizenetet, hanem arrdl is, amit a kliens a terapias kapcsolatban atél.
Kizdelmet jelenthet a terapeutanak, hogy a klienssel pillanatnyi valdsagaban talalkozzon, félelemben,
fesziilten, elszigeteltségben, félve a kapcsolattdl, és a terapeuta is atélheti a félelmet, védekezést,
elszakitottsagot és sebezhet&séget (Lambers, 2003). Ezekben a pillanatokban atéli, és a klienssel
megosztja azt a kozos élményt, hogy mindketten emberek, sziikséglik van kapcsolatra és félnek a
taldlkozastdl. "Még azt az embert is, aki latszélag betegesen elutasitja a kapcsolatot, tulajdonképpen a
kapcsolat irdnyitja - olyannyira, hogy kénytelen védekezni ellene" (Mearns&Cooper, 2005).



Fejlédési feladatok

A személykozpontu terapeutdnak az a feladata, hogy minden kliens szamdra képes legyen ilyen nyitott
és mély kapcsolatot felajanlani (Mearns&Cooper, 2005). A kezdeti képzés csak felkészitheti a
terapeutat erre a kihivasra, azutan a minden klienssel valéo mély taldlkozas képességének fejlesztése
része a terapeuta folyamatos fejlédési feladatainak. Ebben a fejl6désben a szupervizié fontos szerepet
jatszhat mind a kiképzés alatt, mind késGbb, nemcsak azaltal, hogy ott meg lehet beszélni szakmai és
gyakorlati kérdéseket, hanem azdltal is, hogy teret biztosit, ahol a terapeuta fejl6dése nyomon
kovethet6, és ahol a terapeuta humanumat elismerik (Mearns&Cooper, 2005).

A terapia mint "személyes talalkozas" koncepcidja (Schmid, 2001) a terapeuta humanumara ugy tekint,
mint a kapcsolat megbizhato forrasara. Ha a terapeuta tudataban van sajat humanumadnak, és a benne
zajlé élményeknek és folyamatoknak, ez segitheti a klienssel vald kapcsolatat, és hidat képezhet a
kliens élményeihez. A szupervizié kivételes lehetGséget biztosit ezeknek az "egzisztencidlis
probakoveknek" a megvizsgdlasara, amelyeket Mearns és Cooper a kovetkez6képpen ir le:

események és élmények, amelyekbdl jelentés erét meritlink, és amelyek megerGsitenek a
kapcsolatainkban, de ugyanakkor nyitottabba tesznek tobbféle kapcsolatra és otthonosabba
azokban... A terapeuta er6t merit annak érzésébdl, ami a sajat |éte szdmara alapvetd volt, mikdzben
mély kapcsolatba lép a klienssel (Mearns&Cooper, 2005).

Ezek a "probakovek" erds kapcsolati pontokat jelenthetnek a kliens élményével, noha paradox médon
a terapeutakat gyakran arra biztatjak, hogy tartsak tavol sajat éiményeiket abban az esetben, ha azok
a klienssel valé azonosulds, vagy tulzott bevonddas forrasai lehetnek. A kapcsolat mélységéhez vezetd
ut gyakran a sajat esend@séglinkon, félelmiinkon, kiizdelmiinkon, sajat l1étezésiink atélésén at vezet. A
mély felismerések és kapcsolat élménye nem csak a terapiahoz kothet6, érdemes a szupervizidban is
foglalkozni a jelentGségikkel, mint az emberi és terdpids kapcsolat gazdag forrasaval. A szupervizid
lehetdséget biztosit annak felismerésére, hogy a terapeuta személyisége, élettapasztalata és fejlédési
folyamata hogyan segiti a terapias folyamatot és kapcsolatot (Page&Wosker, 2002; Mearns&Cooper,
2005; Villas-Bowen, 1986).

A kapcsolat mélysége és a szupervizio



A kapcsolati mélység meghatdrozdsat alkalmazva (Mearns&Cooper, 2005) a kapcsolati mélység a
szupervizidban ugy fogalmazhaté meg, mint

magas szintl kapcsolat és elkotelezettség, amelynek sordn mindkét személy részt vesz az adott
pillanatban k6zosen atéltekrél szAl6 parbeszédben - mind arrdl, hogy a szupervizid résztvevGje mit él
at a klienssel valé kapcsolatdban, mind a szupervizor és a részvevé kapcsolatarél.

A szupervizor részérél magas foku jelenlétet és hitelességet kivan a résztvevé segitése, hogy képessé
valjon mély kapcsolatra, nyitott legyen sajat |étének teljes atélésére, és hitelesen tudjon jelen lenni
(Schmid, 2001) a klienssel vald kapcsolatban. A terapidhoz hasonldan, a mély kapcsolat kozos atélése
altal tudja a résztvevé megtapasztalni a biztonsagot, amely lehet6vé teszi szdmara, hogy kiléndsen
mélyre menjen az élményeiben (Mearns, 2005).

A kapcsolati terapiat a kapcsolati szupervizié segiti legjobban. Az ilyen szuperviziés kapcsolat valédi
szabadsagot kinal a résztvevének, hogy minden szinten - érzelmileg, kognitiv szinten és spiritudlisan -
kapcsolatba Iépjen a klienssel kapcsolatos élményeivel, és lehet6vé teszi, hogy sajat fejl6dési feladatait
maga hatdrozza meg, és maga hajtsa végre. Ez a nyitottsag elGsegithets, ha a szupervizor kész arra,
hogy aktiv partner legyen a parbeszédben anélkil, hogy elGzetes elképzelése lenne arrdl, hogy a
résztvevének hogy kellene folytatnia a terapiat, és anélkil hogy irdnyitani akarna a résztvevé
fejlédését. Villas-Bowen tomor megfogalmazasa szerint "a szupervizor funkcioja az, hogy olyan légkort
teremtsen, amely képessé teszi a résztvevét sajat terapias stilusanak megtaldldsara" (Villas-Bowen,
1986).

A szupervizid, azon kivil, hogy teret biztosit a terdpias gyakorlat, és az evvel kapcsolatban felmerulé
dolgok megbeszélésére, egyediilalld lehetSséget nyujt arra is, hogy a szupervizor és a résztvevd
kapcsolatanak itt és most élményére is reflektalhassanak, és annak feldolgozasabdl tanuljanak.
Ahelyett, hogy egy titokzatos parhuzamos folyamatot elemeznénk, amely 6hatatlanul a jelen nem lévé
kliens élményeirdl és inditékairdl vald spekulacidhoz vezet, a szupervizids kapcsolat aktualisan atélt
élménye lehetdséget nyujt a kimondatlan kapcsolat (Mearns, 1991), a hatalom és kilénb6z6ség, mint
az emberi kapcsolatok igazi nehézségeinek vizsgalatara. Egy ilyen kapcsolati szupervizidban a

szupervizor partner, és nem nevelG; tanu és nem ellenér; felfedezé tars, és nem a bdlcsesség forrasa.

Befejezés

Ha minden terdpids kapcsolat egyszeri, két ember kozti egyedi taldlkozas eredménye, akkor a
szupervizornak nem lehet tudasa arrdl, hogy hogyan kellene azt a kapcsolatot tovabbvinni. A
szupervizio célja tehat nem a gyakorlat ellenérzése, nem is a terapeuta bizonyos irdnyba vald vezetése;
a szupervizié célja csak az, hogy tdmogassa a terapeutdat abban az eré6feszitésében és
elkotelezettségében, hogy teljesen jelen legyen a terdpids kapcsolatban - annyira emberien, amennyire
csak lehet, a kliens és a kapcsolat szolgalataban (Keys, 2003).



Egy olyan szuperviziés kapcsolatban, amelyet a szupervizor és a résztvevé kozotti nagyfoku nyitottsag
és jelenlét jellemez, a résztvevé atélheti a klienssel vald kapcsolatdban atéltek minden dimenziojat.
Egy ilyen szupervizids kapcsolatban a humanitas, amely a terdpids taldlkozas |ényege, csorbitatlanul
elismerhet6 és Ginnepelheté.

Megjelent 2006-ban, a Person-Centered and Experiential Psychotherapies 5. évf. 4. szdmaban.



